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Mitsubishi Electric utvecklar Al for beteendeanalys som analyserar

manuella uppgifter utan att kriva inldrningsdata
Minskar tiden for att analysera manuellt arbete pd produktionsanidggningar med upp till 99 %
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Bild 1 Avancerat system for arbetsanalys och resulterande forbattringar av arbetseffektiviteten
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TOKYO, 25 januari 2024 — Mitsubishi Electric Corporation (TOKYO: 6503) meddelade idag att man har

utvecklat ett Al-program for beteendeanalys som analyserar effektiviteten i manuella uppgifter som utfors pa
produktionsanliggningar pa bara ndgra minuter utan att operatdrerna behdver forbereda Al-inlédrningsdata' i
forvig, genom att infora en sannolikhetsbaserad generativ modell.? Det hér nya tilligget till foretagets Maisart’
Al-serie analyserar snabbt videor pa ménniskor som utfor repetitiva uppgifter och visualiserar sedan hur
uppgifter kan utforas mer effektivt for hogre produktivitet.

Det hir tros vara virldens forsta* tillimpning av en sannolikhetsbaserad generativ modell som modellerat
cykliska (repetitiva) fysiska atgirder utforda under fabriksarbete. Tekniken, som forst presenterades av
Mitsubishi Electric den 13 februari 2019,° har i test visat sig minska den tid som vanligtvis krivs for
arbetsanalys med upp till 99 %.°

Kommersialisering berdknas ske under rakenskapsaret som slutar i mars 2026 eller senare.

Tekniken kommer att demonstreras pa IIFES 2024 (Innovative Industry Fair for E x E Solutions 2024), som
kommer att héllas i Tokyo Big Sight fran den 31 januari.

Egenskaper

1) Viirldens forsta tillimpning av en sannolikhetsbaserad generativ modell for analys av repetitivt arbete
pd produktionsanliggningar
For forsta gdngen i virlden har Mitsubishi Electric anvént en sannolikhetsbaserad generativ modell som
modellerat processen att generera vagformsdata for olika kroppsrorelser som utfors upprepade ganger i
specifika uppgifter. Med hjilp av en video av arbetet som utfors identifieras arbetarens skelettstruktur
och dess fysiska rorelser registreras som vigformsdata. Al for beteendeanalys analyserar data med hjilp
av en sannolikhetsbaserad generativ modell av upprepade kroppsrorelser. Al-programmet identifierar och
analyserar utforandet av repetitiva uppgifter, som att flytta ett foremal eller dra at en skruv, helt enkelt
baserat pd den ungefarliga tid som krdvs for att utfora en viss uppgift en gdng. Al-programmet kan dven
identifiera icke-repetitiva uppgifter som skiljer sig fran repetitiva uppgifter vad det géller tid eller vagform.
De analytiska resultaten kan inforlivas i en video av det arbete som utfors, vilket gor att anvindare kan
bekrifta varje steg i uppgiften och till och med tilldela etiketter, till exempel “skruvatdragning”. Till
skillnad fran befintliga Al-program for arbetsanalys eliminerar den nya tekniken behovet av att skapa
data for att trdna Al-programmet och minskar ddrmed den totala tiden som krévs for att analysera arbetet
med upp till 99 %. Teknikens avsevirt minskade berdkningskomplexitet eliminerar dessutom behovet av
datorer med hoga prestanda, till exempel grafikprocessorer (GPU:er). Jaimfort med manuell analys ar
inspektionsnoggrannheten 80 % eller mer for arbete som utfors av orutinerade arbetare och 90 % eller

mer for arbete som utfors av erfaren personal.

! Datauppsittning med exempel och ritta svar for Al-maskininldrning
2 En typ av Al som behandlar data som slumpméssiga variabler och modellerar processen att generera observerade data
3 Varumirkesnamn ("Mitsubishi Electric's Al creates the State-of-the-ART in Technology") E M a ] Sar t

paAl som gor enheter smartare
4 Enligt forskning frdn Mitsubishi Electric frin den 25 januari 2024
3 https://www.MitsubishiElectric.com/news/2019/pdf/0213-c.pdf
6 Jimforelser med den tid som krivs for att skapa data for manuell analys och befintlig Al for allmén arbetsanalys
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| Konventionell Al for arbetsanalys
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Bild 2 Resultat av arbetsanalys som uppnatts med Al for beteendeanalys

Stod for att forbiittra olika nivder av arbetskompetens och éverfora firdigheter

Ett av syftena med arbetsanalys dr att hjdlpa nya medarbetare att ldra sig fardigheter. For att analysera
skillnaderna mellan arbete som utférs av ny och erfaren personal kriver emellertid befintlig Al att
inlédrningsdata pa varje enskild person forbereds i forvig, vilket kan ta mycket tid och anstrangning.

Den nya tekniken eliminerar behovet av inldrningsdata, s analysen &r snabb &ven nér flera medarbetare
observeras. Genom att gora jamforelser med erfarna medarbetare kan Al-programmet enkelt identifiera
skillnader som kan hjélpa nya medarbetare att lira sig avancerade fardigheter, vilket leder till storre
skicklighet pa kort tid. Dessutom kan den nya tekniken vilja ut de mest representativa exemplen pé
rutinerat och orutinerat repetitivt arbete i en video, vilket gor att ny personal enkelt kan forsta skillnaderna

och snabba pa sin inldrning av avancerade fardigheter.
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Bild 3 Jamforelse av uppgifter som utforts av nya och erfarna arbetare
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3) Snabb generering av data for att korrigera felaktiga arbetsmetoder och uppritthilla
produktionskvaliteten
Befintlig Al for identifiering av avvikande arbetsmetoder kraver forberedelse av data for att lara Al-
programmet hur pagaende arbete ska jaimforas med korrekta standardmetoder. Arbetsmetoderna kan dock
skilja sig at beroende péa vilken version av produkten som tillverkas eller, i vissa fall, den aktuella
arbetsplatsen. Darfor ar det ofta nodvéndigt att dndra inldrningsdata efter specifika omsténdigheter, vilket
avsevért kan 6ka den tid och det arbete som krivs for dataforberedelse.
Mitsubishi Electrics nya Al skapar helt enkelt sina inldrningsdata genom att anvénda resultaten av
arbetsanalysen. Aven om olika produktversioner eller produktionsprocesser éndras kan upptickt i realtid
av avvikande processer ske pa kort tid och med minimal anstrangning, vilket i slutdnden bidrar till att

forhindra kvalitetsdefekter i produktionen.
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Bild 4 Skapande av inldrningsdata s att Al kan upptécka avvikelser

Framtida utvecklin

Framéver kommer Mitsubishi Electric att genomfora ytterligare verifiering av sitt nya Al-program pé bade
interna och externa produktionsanldggningar, inklusive anldggningar som drivs av Sysmex Corporation och
Sumitomo Rubber Industries Co., Ltd., med malet att lansera en kommersiell produkt under rikenskapsaret

som slutar i mars 2026 eller senare.

Bakgrund

Under de senaste éaren har teknik och kunnande inom produktionsautomation gétt framat, men
kapitalinvesteringarna har inte héllit jaimna steg pa grund av hoga kostnader, si ménga processer utfors
fortfarande manuellt. Minskliga prestationer tenderar att variera nér det géller arbetstid och kvalitet, vilket kan
skapa flaskhalsar i tillverkningsprocesser. For att minimera variationer i minskliga prestationer och bibehélla
hog kvalitet krdvs analys for att kvantifiera och standardisera den tid och de metoder som kravs for att utfora
grundlaggande uppgifter, som att flytta foremal eller dra &t skruvar. Manuell analys av arbetsprocesser ar dock
tidskrdvande och arbetsintensivt. Som svar pé detta gors insatser for att automatisera sddan analys, inklusive
genom anvidndning av Al. Men fram tills nu har inférandet av Al hdmmats av behovet att skapa inldrningsdata

for att Al ska kunna lara sig om skillnader mellan varje arbetare och process.
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Om Maisart

Maisart omfattar Mitsubishi Electrics egenutvecklade artificiella intelligens-teknik (AI), inklusive dess
kompakta Al, en automatiserat designad djupinlérningsalgoritm och extra effektiv smartinlarnings-Al. Maisart
ar en forkortning av "Mitsubishi Electric’s Al creates the State-of-the-ART in Technology”. Under foretagets
axiom “Ursprunglig Al-teknik gor allt smart” utnyttjar foretaget den ursprungliga Al-tekniken och nydanande

datoranvéndning for att gora produkter smartare och livet sdkrare, intuitivare och mer praktiskt.

Maisart dr ett registrerat varumdrke som tillhér Mitsubishi Electric Corporation

HitH#

Om Mitsubishi Electric Corporation

Mitsubishi Electric Corporation (TOKYO: 6503) har mer &n 100 é&rs erfarenhet av att tillhandahélla
tillforlitliga och hogkvalitativa produkter och &r en erkénd global ledare inom tillverkning, marknadsf6ring
och forsdljning av elektrisk och elektronisk utrustning som anvdnds i behandling av information och
kommunikation, rymdteknik och satellitkommunikation, konsumentelektronik, industriteknik, energi-,
transport- och byggutrustning. Mitsubishi Electric berikar samhéllet med teknik i enlighet med foretagets
motto, "Changes for the Better”. Foretaget noterade en omsittning pa 5 003,6 miljarder yen (37,3 miljarder*
dollar) under rdkenskapsaret som avslutades den 31 mars 2023. Mer information finns péa
www.MitsubishiElectric.com

* Amerikanska dollarbelopp har omvandlats fran yen till kursen 134 JPY=1 USD, den ungeférliga kursen pé

Tokyobdrsen den 31 mars 2023
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